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INTRODUCCIÓN  
 

Las sitaución de pobreza a partir de la desigualdes sociales y la degradación ambiental  nos 
plantean serios desafios  en nuestro país y el mundo.  Estamos frente a un cambio de epoca, 
en donde ya no es posible continaur con un ritmo de vida de consumo. 

El año 2015, Los 193 estados miembros de las naciones unidas  entablaron un proceso de 
negociación abierto, democrático y participativo cuyo resultado fue la agenda 2030 para el 
desarrollo sostenible.  

La agenda incluye 17 objetivos y 169 metas, integra sus dimensiones económica, social y 
ambiental. Es una agenda transformadora que pone al centro la igualdad y dignidad de las 
personas y llama a cambiar nuestro estilo de desarrollo en armonía con el medio ambiente.   

En esta perspectiva Ayne Perú , cumple un rol dinamizador, articulador y comprometido con 
el desarrollo de las personas que viven en condiciones de pobreza y vulnerabiulidad y se 
preocupa para que a partir de su actuación toda su propuesta de desarrollo este contemplada 
en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) poniendo a disposición 
toda su capacidad humana y material/económica.. 

 

1. A COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO 
 Y LA AGENDA 2030 - LOS ODS EN PERÚ  
El Perú adquirió un papel protagónico en la Agenda 2030 desde su 
elaboración donde tuvo una participación activa ciudadana, más de 
700 personas de distitnas regiones  involucradas en las consultas para 
determinar el futuro del país primero el 2015 y luego en la 
implementación de consultas para la Agenda 2030, es asi que tuvo 
una participación en grupo  de trabajo abierto para definir los 17 ODS. 

En el año 2016 la agenda 20230 y los ODS son referentes que 
ayudaron a definir las politicas de desarrollo del Perú, e  incluso se presentó un informe que 
tomaba en cuenta el periodo del  2017 al 2020 sobre sus avances.  Por tanto el Sistema de las 
Naciones Unidas en Perú ha contribuido a abordar los desafios del país en materia de 
desarrollo sostenible. 
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2. METODOLOGÍA DE LA ESTRATEGIA  
La metodología por un lado responde a las demandas de la población que vive en las 
comunidades en donde estamos presentes, pero tambien surge  de la reflexión de los distintos 
actores con quienes establecemos alianzas que buscan promover su participación en los 
diferentes espacios sociales. 

Tomamos en cuenta el diagnóstico, que da cuenta sobre la importancia que tiene la  
cooperación, para lograr los cambios de los distintos actores, de la población y de las 
comunidades. Es muy impoprtante tomar como punto de partida la información que refleja la 
realidad de cada una de las comunidades de intervención, de los grupos y organizaciones 
sociales, de los intereses de las instituciones y de su mirada sobre el tema de cooperación, 
todo este proceso, nos permite validar la importancia de contar con una estrategia de 
cooperación. 

 

3. AYNE PERÚ-TRINITARIAS, Solidaridad y Desarrollo 
Ayne Perú – Trinitarias es una institución inspirada en principios y valores evangélicos, 
promotora del desarrollo integral de las personas que viven en situación de vulnerabilidad 
social; para que sean capaces de lograr una vida digna y vivan en democracia.  

A partir de nuestra filosofía institucional, para Ayne Perú la Igualdad y la no discriminación son 
derechos humanos y bajo este enfoque promociona la igual realización de la dignidad para 
niñas, mujeres, niños y hombres y de la eliminación de la pobreza y la injusticia social 

Ayne Peru  aporta al desarrollo de las localidades y del pais desde una apuesta de desarrollo 
con  enfoque integral y alineado al cumplimiento de la Agenda 2030 y los objetivos del 
desarrollo sostenible, evidenciado a traves de nuestras prioridades estratégicas. 

⇒ Bienestar de las personas e igualdad en el acceso a oportunidaes 
⇒ Gestión del ambiente, cambio climatico y riesgo de desastres 
⇒ Competitividad y producividd inclusiva  y sostenible 
⇒ Gobernanza democrática efectiva y equitativo ejercicio de la ciudadania 

El plan estratégico de  Ayne mantiene el compromiso de lucha contra la pobreza e integra 
valores como la libertad, la solidaridad y la Etica, y los prinicipos como la dignidad, la justicia  
y el Carisma y la Espiritualdiad trintaia basados en la búsqueda de la justicia y liberación de 
todas formas de opresión.  
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MISION Y VISIÓN 

Visión: “Institución comprometida con la misión social trinitaria, desde la inclusión en la 

diversidad y lucha contra la pobreza, donde las personas desarrollen sus capacidades, sean 

libres y protagonistas de su propio desarrollo. 

Misión: “Promueve el desarrollo integral de las personas en situación de pobreza y 

vulnerabilidad social, para que, trabajando solidariamente contra toda forma de esclavitud, 

accedan a una vida digna, justa y libre. 

Valores: 
• Libertad; como don de Dios que invita a todos y todas a trabajar contra toda esclavitud 

que impida vivir con dignidad. 

• Solidaridad; fundamentada en la construcción de relaciones de equidad y 
reciprocidad colectiva de las personas en sus comunidades. 

• Ética; valoramos la responsabilidad, la honestidad y transparencia, exigencias y 
salvaguarda de nuestras acciones y comportamientos individuales y colectivos. 

 

Principios:  

• Dignidad; como referencia al valor inherente al ser humano. 

• Justicia; basada en la equidad, el fin contra toda discriminación contra las personas y 
la igualdad de derechos y oportunidades. 

• Carisma y Espiritualidad Trinitaria; como don y compromiso con la justicia, la 
solidaridad y liberación de toda forma de esclavitud. 

 
 

Ejes Transversales: 

• Género; buscando establecer relaciones de igualdad y equidad entre mujeres y 
hombres para el acceso a oportunidades. 

• Interculturalidad e Inclusión; generando el respeto a la identidad cultural, a los 
saberes, conocimientos y prácticas 

• Defensa de la Ecología y Ecosistema, expresada en nuestra opción por la vida, el 
respeto y compromiso a favor del medio ambiente. 

• Participación ciudadana y desarrollo de capacidades, como una apuesta 
permanente donde la persona sea protagonista y asuma su desarrollo. 
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4. AYNE PERÚ Y LOS ODS   
Ayne Perú implementa proyectos sociales que contribuyen a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) en 5 áreas de impacto: la igualdad de 
género, la acción humanitaria, justicia económica de las mujeres, derecho a 
la salud, y justicia climática. 

A partir del año 2017 hemos venido alineando los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible con la Visión de Ayne Perú al 2024 cuyo fin es contribuir y sumar 
al cumplimiento de los propósitos de la institución. 

En Ayne Perú hemos iniciado este proceso sobre la base de nuestros 
valores, principios, ejes transversales y sus tres ejes estratégicos: 1) 
Promoción social del desarrollo humano, 2) Promoción de una economía 
solidaria, y 3) Desarrollo comunal y gobernabilidad local.  

En la visión al 2024, Ayne Perú se plantea contribuir a lograr impactos 
significativos en la erradicación de la pobreza, la justicia social y la vida 
digna.  

La contribución de Ayne Perú al 2024 está orientada a la superación de la 
pobreza (ODS 1): Ayne Perú y nuestras contrapartes apoyan a familias de las 
comunidades más vulnerables y excluidas de los distritos de Ancón, Puente 
Piedra y Pueblo Nuevo con el fin de que superen sus condiciones de 
pobreza, trabajando solidariamente contra toda forma de esclavitud y 
tengan una vida digna, no obstante, la igualdad de género es una de las 
prioridades de Ayne que se traduce en el planteamiento. 

 

5. LA COOPERACIÓN QUE QUEREMOS   
La reflexión institucional respecto a la Cooperación para el Desarrollo es fruto de un proceso 
de análisis entre la institución, los actores sociales, la población que vive en las comunidades 
sobre el aporte  y compromiso social de las contrapartes; recoge opciones prioriarias como: 

La justicia social y medio ambiental, donde la centralidad son las personas, llamadas a vivir 
con dignidad y pleno ejercicio de sus derechos,  de alli la necesidad de reducir las 
desigualdades.  Esta exigencia es base prioritaria para la cooperación,  ya que exige 
responsabilidad y compromiso.  La justicia social tambien esta relacionada a la justicia 
ambiental. 

Participación ciudadana y correponsabilidad 

La participación de las personas que enfrentan  los problemas sociales son clave para la 
identifiación de los proyectos, los colectivos en situación de pobreza y vulnerabilidad 
identifican sus necesidades y plantean soluciones que son plasmados a traves de la 
elaboración de proyectos de desarrollo que contribuyen con los cambios que ellos necesitan 
para mejorar su calidad de vida. 
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Esta participación tambien exige corresponsabilidad  durante la  ejecución de los proyecos, es 
decir una responsabilidad compartida entre los distintos agentes participanes sociales, 
económicos, conjuntamente con las instituciones y con sus autoridades. 

 

ALIANZA Y CONCERTACIÓN PARA EL DESARROLLO  

A nivel institucional, en este último tiempo hemos venimos realizando alianzas con diversos 
actores a partir de acciones concertadas que se han dado a traves de la creación de espacios 
que involucran a la sociedad civil y el gobierno local, propiciando espacios de diálogo, que 
posibilitan la construcción de agendas, que abren las posibilidades de concertar acciones que 
afiancen los procesos de desarrollo que nos proponemos lograr. Así tambien se buscan 
optimizar los recursos, y potenciar las experienciass, conocimientos. Promovemos y realizamos 
acciones de incidencia a nivel local; en los proyectos formulados insistimos en la importancia 
de la participación ciudadana en toda la dinámica local. 

 

ENFOQUES INSTITUCIONALES 

Enfoque de derechos 

El enfoque toma en cuenta la realización plena de las personas  que viven en situación de 
marginación, exclusión y discriminación, personas que no viven con dignidad y es clave para 
todos los enfoques. 

Enfoque de ciudadanía, entendido como colaboración entre los pueblos, con conciencia 
crtica que conecte lo comunitario con lo local, y global  que reconoce la diversidad cultural  
como una riqueza social.  Que asume el protagonismo como servicio y  participación a favor 
del desarrollo desde el fortalecimiento del tejido social. 

Enfoque ecologista que ve la tierra y la naturaleza no como generadora de recursos sino 
como el habitat que requiere estar en sintonia con todos los seres, que aprovecha los recrusos 
pero no degrada ni pone en riesgo las generaciones futuras, sino que se conecta con la 
biodiversidad y vive en armonia con la naturaleza. 

PRIORIDADES SECTORIALES 

Ayne prioriza proyectos que promueven el desarrollo de las personas y de los territorios, 
teniendo como marco de referncia a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) criterios 
básicos para la cooperación. Los sectores priorizamos son: educación, salud, medioambiente,  
gobierno y sociedad civil y sectores sociales básicos, desarrollo económico y género. 

 

PRIORIDADES GEOGRAFICAS 

Nuestra institucion ha priorizado zonas rurales y urbano marginales de las región Lima y de la 
Región la  libertad, su  compromiso responde a trabajar con zonas  de pobreza, extrema 
pobreza y vulnerabildiad.  
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ESTRUCTURA DE FINANCIACIÓN 

Los ingrresos institucionales han ido variando en estos 24 años, mucho se debe a la crisis que 
vivió España,  país de donde provienen nuestros fondos de cooperación. Nuestra fuentes 
donantes como el Fons Pitús, el Fons Mallorqui,  Ayuntamiento de la Region de Murcia, 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, Mallorca Misionera, Es Lhora, Gobierno de las 
islas Baleares,… sacan anualmente convocatorias para la presentación de proyectos de 
cooperacioón al desarrollo, concurso a los que Ayne Perú se presenta. gracias a la aprobación 
de los proyectos es que se cuentan con recursos tecnicos humanos, tegnologicos y de 
infraestructura necesarios para la implementación de los proyectos y llevar adelante la 
estrategia de cooperación al desarrollo en las localidades de intervención. 

Los fondos que llegan de la cooperación se destinan integramente para la ejecuión de los 
proyectos financiados ya sean de cooperacion como de ayuda humanitaria.  

 

IMPACTO O CAMBIOS  POSITIVOS 

Los proyectos buscan mejorar las condiciones de vida y ejercicio de derechos de las personas 
en pobreza y vulnerabildiad, por tanto el impacto busca promover impactos positivos y 
favorables a las personas afectadas por determiandos problemas, cambios que son 
evidenciados a traves de evaluar los procesos. Valoramos: 

PERU – DPTOS LIMA Y LA LIBERTAD 
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1. La colaboración y solidaridad, promoviendo que los recursos de la cooperación al 
desarrollo se articulen con los diferentes procesos de desarrollo local. 

2. La incidencia en temas que promueven desarrollo y superación de la pobreza a traves 
de diversas acciones colocando los problemas y desafíos que impiden el desarrollo en 
primer plano. 

3. Enfasis en los actores sociales que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de 
las personas reducuiendo las brechas en problemas sociales y económicos ligados a la 
pobreza, considerando la interculturalidad, la perspectiva de género y los derechos 
humanos. 
 

6. EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA 
La evaluación y el seguimiento se hace a partir de los plantes anuales,  de los proyectos 
ejecutados  y en ellos los resultados, al que se les añade los Objetivos de Desarrollo Sostenible  
y nuestras metas institucionales. 

La evaluación también garantiza el buen uso de los fondos y generar mecanismos de 
aprendizaje, validar las intervenciones financiadas por la cooperación.  

 

7. CONCLUSIÓN 
La estrategia de Cooperación al Desarrollo a nivel institucional,  tiene como objetivo el 
fomento de la generación del impacto de nuestros objetivos institucionales, alineados a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con el único fín de  mejorar de la calidad de vida de 
las personas, acción que lo realizamos a traves del fortalecimiento del Tejido Social. 

Generar la solidaridad fraterna por parte de la cooperación con la población  afectada por la 
pobreza,  asi mismo es importante la estructura  estable de coordinación y decisión, que 
posibilite poder mantener el compromiso con el desarrollo. 

Los proyectos de desarrollo, son una oportunidad para las personas que participan de ellos, 
no solamente propician cambios colectivos ; sino tambien impulsan procesos que permiten 
fortalecer las dinámicas individuales de las mismas; de alli que es muy importante garantizar 
el fortalecimiento de estas alianzas; buscando permanentemente afianzar las transformaciones 
deseadas.  

 

Equipo Ayne Perú, Abril 2022 
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